Grundlagen der Pferdeerziehung - Der Weg zum problem-
losen Umgang mit Fohlen und Jungpferden

Theorie Pferdepsychologie: Wie Sie als Mensch Aspekte der
Herdensoziallsierung und Erziehung berlcksichtigen und
anwenden kénnen, Demenstration am Jungpferd

Grundkurs - Bodenarbeit und Korpersprache
Der Weg zur wahren Partnerschaft

Theorie und Praxis In 2 Tagen; Herdenstruktur, Grundbedtirfnisse,

Umgang mit natlrlichen Reflexen, Training vom Fluchttier Plerd
zum Reitpferd und Partner, Abbau von Unsicherheiten und
Angsten, Vertrauensaufbau

Um lhnen einen ganzheitlichen Uberblick fiir die natlifichen Bed(rfnisse des Pferdes, arttypisches und derangiertes Verhalten, Entwicklungs-

Aufbaukurs - Freies Arbeiten mit Pferden
Flhrungskompetenzen ohne Strick und Halfter, KIarung von
Pferde-Halter-Situationen und Dominanzproblemen,

Theorie, Praxis und Demonstration: Korpersprache bei Mensch
und Tier, Erdernen, Kldren und Umsetzen von Flhrungskompetenz,
Erkennen des Pferdecharakters, Moglichkeiten und Grenzen

grundlagen sowie die Inhalte der Problemvermeidung und -Behebung zu ermdglichen, haben wir 3 Intensivkurse unter dem Oberthema
«Plerdepsychologie” konzipiert. Bereits nach dem ersten Kurs sind Sie in der Lage, die Entwicklung des Pferdes in kirzester Zeit zu erken-
nen, zu beurteilen und entsprechend zu handeln. Mit Hilfe aller 3 Segmente werden Sie in der Lage sein, Pferdehalter kompetent zu beraten
und wichtige Impulse fur die Entwicklung von Pferde-Halter-Teams geben zu kénnen. Kosten je Kurs 680,-€, Unterkunft auf Anfrage

Intensivkurs Pferdepsychologie |
Die Grundlagen: Basis und Festigung fiir Pferd und Halter,
Entwicklung von Achtung, Respekt und Vertrauen

- Entwicklungsgeschichte und Ethologie, Grundlagen
der Pferdegesundheit

- Grundbedtirfnisse und artgerechte Erziehung

+ Umgang mit normaler Verhaltensstruktur,

- Grundlagenarbeit, Bodenarbeit, Trainingsaufbau,

+ Vermeidung von Problemverhalten beim Pferd

- Kommunikations- und Dominanztraining mit
verhaltensunauffalligen Plerden,

Intensivkurs Pferdepsychologie li

Problempferde - Pferdeprobleme !?

+ Umgang, Erziehung und Training von Jungpferden

- Unterscheidung arttypisches und derangiertes Verhalten beim Pferd
- Kemmunikations— und Deminanztraining mit auffalligen Pferden,
- Motivation von frustrierten und resignierten Pferden

- Physiotherapeutisches Arbeiten, Kérperarbeit und Bewusstheit
- Einfilhrung in die ganzheitliche Ebenenarbeit

Intensivkurs Pferdepsychologie lll:
Erarbeitung von Problemiésungsstrategien fiir Pferd
und Halter

- Einarbeitung in den Wesenstest fir Pferde

«Vermeidung von Problemverhalten beim Fohlen, altersentsprechen-

der Trainingsaufbau
- Korrektur abweichender Verhaltensstruktur
- Umgana mit zwanghaftem Verhalten bei Plerden
- Fortfilhrung der ganzheitiichen Ebenenarbeit
- Schulung des Trainer- bzw, Beraterverhaitens

Diese Kompaktschulung umfasst die folgenden Kurse und bildet die Grundlage fiir alle weiterfihrenden Veranstaltungen. Sie kénnen die
einzelnen Kursteile aufeinander aufbauend buchen oder natlrlich die kompakte Schulung. Es ist nicht sinnvoll, Seminarteile zu Uberspringen.
da sie thematisch aufeinander autbauen, Wer jedoch an einer der genannten Schulungen zuvor teilgenommen hat oder an entsprechenden
Einzelseminaren, der kann auch direkt in die Kommunikationskurse 2 — 5 einsteigen.

Ziele sind:

- pferdepsychologisch die Sprache des Pferdes verstehen und
anwenden lernen

- problemioser Umgang mit einem natirlichen Plerd

- (Wieder)Einsteigen in die Arbeit mit dem Pferd

- Problemen vorbeugen und bestehende Probleme lGsen

- Angste und Unsicherheiten abbauen

- mehr Uber die psychisch-seelischen und korperlichen Zusam-
menhéange bei Pferden erfahren

- sich selber mit Spafl und Inspiration entwickeln

11./12.06.2010 Kommunikationstraining 1:

Die Basis: Strukturen der Pferdeherde, Sozialisierung und natirli
cher Umgang, Kérpersprache sehen, verstehen und anwenden,
Erziehung, Einflhrung in natlrliche Prinzipien

13.06.2010 freies Uben der Inhalte vom Kurs 1,
auf Wunsch individuelle Einzelstunde(n)

14./15.06.2010 Kommunikationstraining 2:
Von konsequenter Erziehung zur Arbeit mit offenem Herzen, von
der Rangstruktur zur Partnerschaft. Dynamik, Bewegung, Freude.

16./17.06.2010 Kommunikationstraining 3:
Ebenenibergreifende Arbeit — eine Einladung in die Plerdeseele,
sich Gffnen fiir eine tiefere Bindung mit Verstandnis und Achtung,
Erkennen lernen von Plerdecharakteren und persénlichen Beddri-
nissen, Erarbeiten der eigenen

Mersammlung” mit allen Sinnen

18./19.06.2010 Kommunikationstraining 4:

Korperarbeit, gezielte Gymnastizierung des kooperativen Plerdes,
Blockaden losen, Schwachen und Kompensationen aufdecken
und aktiv bearbeiten

20.06.2010 freies Uben der bisherigen Inhalte,
auf Wunsch individuelle Einzelstunde(n)

21./22.06.2010 Kommunikationstraining 5:

Spiegelungen der Seele, was das Pferd Uber sich und seinen
Healter erzahlt, freies Arbeiten im Round Pen und auf dem Platz,
Bindungsarbeit, Freiheitslektionen, Begegnung mit sich selbst
unter Anleitung des eigenen Plerdes, Freude an Bewegung,
Kooperation und Leistung



Die Arbeit mit diesen Pferden fihrt unmittelbar zu den Grundprinzipien der ganzheitlichen Arbeit. Sie setzt das unbedingte Mitarbeiten des
Halters varaus, Wir arbeiten mit Pferden, die von ihren Besitzern praktisch aufgegeben wurden, weil die Pferde auf herkémmliche Arbeitsweisen
nicht mehr ansprechen. Die Tellnehmer konnen unmittelbar erleben, wie sich selbst weit aus der Art geschlagene Verhaltensweisen wandeln

und das Pferd zu einem vertrauten Bezug, zu seiner urspringlichen Natur und zu seiner Umwelt zurlickfindet. Es geht um reine Pferdearbeit,

um das Prinzip der achtungsvollen Begegnung zweier Lebewesen. Inhalte der Arbeit sind Anamnese, gemeinsame Zielfindung mit dem Halter
flr das Pferd, Erarbeiten der Moglichkeiten des Pferdes, Coaching des Pferdehalters, um Erfolg nachhaltig zu festigen. Dem Krisenmanage-
ment ist immer die ganzheitliche Behandiung des Pferdes integriert, um Blockaden abzubauen und das Pferd ein Gelangen in seine kérperlich-
seelisch-geistige Mitte zu ermaoglichen.

Wahrend des Krisenmanagements gehen wir auf ein sehr wichtiges
und oft vernachlassigtes Thema ein: Die Sicherheit, die Unfallver-
hitung Im Zusammensein mit Pferden. Die Verantwortuing st
gerade auf diesem Gebiet besonders grof3. Fir Mensch und Pferd
ist es wichtig, dass das Zusammensein nicht durch Furcht und
unterschwellige Sorge belastet ist. Vertrauen und Sicherheit sollen
die Grundlage bilden, Verstehen, Entwicklung und Harmonie kann
nur auf Entspanntheit und im einem in sich achtungsvollen, be-
wussten Miteinander entstehen und wachsen.,

Arbeit auf allen Ebenen unter Bezugnahme verschiedener + Ressourcen und Potentiale 6ffnen, Entwicklungsprozesse
Methoden, die individuell auf das Pferd abgestimmt unterstiitzen

Wardort Wit den Zlaian: » Unterstiitzung schulmedizinischer Behandlungen

- ganzheitliche Ansprache von Korper, Geist und Seele - Leistungsvermogen und Motivation schaffen und fordern

- Blockaden und daraus resultierende Verspannungen erkennen
und Ibsen

- Ursachen beheben, Problemen vorbeugen

- Aufarbeitung von Schockerlebnissen und seelischen
Wunden/Traumata

Sollten Sie bel uns bereits Kurse oder Trainings besticht haben,
kénnen Fragen auftauchen, die wir bereits am Telefon erdrtern
und lésen kénnen, Telefon-Konferenzen finden immer nach ter-
minlicher Vereinbarung statt. Themen kénnen sein: Besprechen
von Problermatiken und finden von Losungen, Haltungsfragen,
Fragen zur Herdenstruktur und Problembewéltigung, Charakter-
struktur des Pferdes und innerer Haltung des Halters.

Pferdeschule mit ganzheitlichem Konzept. Padagogisches Arbeiten mit Mensch und Tier. Achtungs- und Wahrnehmungsarbeit Kommunikationstraining
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